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Acta

Presentaciones de socializacion
Sequimiento de retos del area

Gestion Estratégica

.pdf
.ppt

La serie refleja las decisiones, compromisos y seguimiento de
las actividades del area asi como la retroalimentacion sobre las
actividades diarias. Las actas para que tengan validéz deberan ser
firmadas por la persona que haga sus veces de presidente y el
secretario del comité, esta frma puede ser manuscrita o en caso de
ser electronica, subir la firma escaneada y guardarla en pdf para
mayor seguridad (ver Programa de Gestion Documental). Informacion
que debera estar almacenada en el sitio oficial de la dependencia
(SharePoint). Posee valores administrativos; finalizado el cierre de
vigencia anual, la informacién se debe custodiar dos (2) afios en el
archivo de gestion, luego transferir al archivo central para su custodia
por tres (3) afios mas en el Cad Digital. Cumplido el tiempo de
retencion se elimina la serie documental mediante procedimientos
de borrado seguro, (desmagnetizacion, destruccion fisica, sobre-
escritura dependiendo del tipo de informacion) por perder sus valores
primarios y carecer de valores secundarios para la Institucion; dejando
el registro en el acta denominada: Eliminacién Documentos de Archivo.
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La serie refleja el seguimiento a la gestion estratégica, retos y objetivos
de la universidad, posee valor administrativo y técnico. Finalizada la
vigencia anual, la informacion se debe custodiar dos (2) afios en el archivo
de gestion, luego transferir al archivo central para su custodia por tres (3)
afios mas. Cumplido el tiempo de retencidn, se debe conservar
permanentemente en su soporte original en el Archivo Histérico de la
universidad, ya que desarrollan valores secundarios tipo histérico teniendo
como criterio que aportan a la preservacion de la memoria institucional, se
convierten en fuente primaria para estudios el crecimiento de la entidad de
acuerdo con las estrategias establecidas. Se sugiere almacenar en
formato PDF/A o uno que garantice su preservacion a largo plazo, de
conformidad con el articulo 2.8.2.5.9 y 2.8.2.6.3 del Decreto 1080 de
2015.
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10010.57 REG.ISTROS i Gestion Estratégica La serie evidencia el andlisis de funcionamiento de las &reas y
10010.57.05 |Registros de Casos de Negocio X 2 8 X define como se deberian de reformar, comparando cémo estaban
Casos de negocio pdf las areas y como se deben modificar, reflejando los cambios
estructurales  y funcionales de la universidad, posee valor
administrativo. Finalizadas las actuaciones y gestionado el caso, la
informacion se debe custodiar de manera electronica dos (2) afios en
el archivo de gestion, luego transferir al archivo central para su custodia
por tres (3) afios mas en el CAD Digital. Cumplido el tiempo de
retencion, se deben conservar permanentemente en su soporte
original en el archivo histérico de la universidad, ya que
desarrollan valores secundarios tipo histérico teniendo como criterio
que aporta a la preservacion de la memoria institucional, son evidencia
historica de las transformaciones organico funcionales de la
universidad. Se sugiere almacenar en formato PDF/A o uno que
garantice su preservacion a largo plazo, permitiendo su acceso y
posterior recuperacion, de conformidad con el articulo 2.8.25.9 y
2.8.2.6.3 del Decreto 1080 de 2015.
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